Estatuto da Associagao Latinoamericana de Ciéncia Politica

Com modificacdes aprovadas na Assembleia Geral de Lima em 24 de julho de 2015

CAPITULO | - DA NATUREZA

Artigo 1

A Associacdo Latino-Americana de Ciéncia Politica (ALACIP) é uma organizagdo cientifica
internacional sem fins lucrativos, integrada por académicos, pesquisadores e profissionais,
destinada a promover o desenvolvimento dos estudos de Ciéncia Politica sobre América Latina e
Caribe. As linguas oficiais do ALACIP sdo o espanhol e o portugués.

Artigo 2

A ALACIP rege-se pelo presente Estatuto e pelas resolugdes aprovadas pela Assembleia Geral e pelo
Comité Executivo, conforme adequado.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS E FUNGOES

Artigo 3

Os objetivos desta Associagao sdo os seguintes:
a. Promover os estudos de Ciéncia Politica sobre América Latina e Caribe, contribuindo com o
desenvolvimento da disciplina, a cooperacdo, os intercimbios académicos e a informacdo da
matéria, realizando todas as atividades conducentes para tal efeito.
b. Contribuir desde sua especialidade académica até o desenvolvimento da democracia e
modernizacdo dos sistemas politicos da regido.
c. Em particular, a ALACIP celebrard um congresso cientifico a cada dois anos.
d. A ALACIP publicard um boletim informativo e promovera publicacdes especializadas.

Artigo 4

Sdo fungdes da Associagdo:
a. Coletar e divulgar informacbes sobre experiéncias nacionais relacionadas a disciplina de
Ciéncia Politica e as reformas dos sistemas politicos da regido.
b. Realizar, promover e divulgar analises comparativas, pesquisas e estudos no campo da
Ciéncia Politica.
c. Contribuir para a divulgacdo de pesquisas e estudos sobre temas de Ciéncia Politica na
América Latina;
d. Contribuir para a divulgacao de informacgdes sobre métodos de ensino, plano de estudos e
elementos didaticos auxiliares para o estudo da disciplina de Ciéncia Politica na regiao.
e. Contribuir para a divulgacdo de informacgGes pertinentes sobre cursos, seminarios, bolsas de

estudos e programas de capacitacao.
f. Apoiar os esforcos de cooperacao relacionados com os sistemas politicos da América Latina.

Artigo 5

Para o cumprimento de suas fungdes, a Associacdo levara em conta as atividades desenvolvidas na
disciplina nos niveis internacional, regional e sub-regional, a fim de incentivar a colaboracdo e evitar
a duplicacdo de esforgos.

CAPITULO 11l - DA SEDE E COMPOSIGCAO DA ASSOCIACAO

Artigo 6

A Associacdo terd uma sede administrativa. A sede administrativa serd representada por um
vice-secretario. Para mudar a sede administrativa, o Secretario-Geral solicitard que o Comité
Executivo convoque um concurso publico em que os requisitos minimos que as instituicdes
interessadas em participar devem cumprir. A instituicdo selecionada pelo Comité Executivo propord
o nome da pessoa que atuard como Secretdrio Adjunto, que deve ser ratificado pelo Comité
Executivo. O Comité Executivo avaliara regularmente o desempenho da secretaria administrativa.







Artigo 7

Sdo membros fundadores da Associacdo os participantes e assistentes do Congresso
Latino-Americano de Ciéncia Politica, realizado na cidade de Salamanca, Espanha, durante os dias
de 9 a 11 de julho de 2002. Os membros fundadores da Associacdo sao considerados membros de
pleno direito, desde que estejam em dia com seus deveres como associados.

Artigo 8

A admissdo de novos membros é o poder do Comité Executivo da Associagdo que, em Ultima
instancia, resolverd os pedidos de admissdo de acordo com os seguintes requisitos minimos:
desenvolver uma atividade profissional relacionada a Ciéncia Politica na América Latina e cumprir a
taxa anual estabelecida pelo Comité Executivo.

Artigo 9

Sdo estabelecidas as seguintes categorias de membros:

a. Individuais: académicos, pesquisadores, profissionais e estudantes interessados em ciéncias
politicas;

b. Institucionais: as associacdes nacionais ou regionais de Ciéncia Politica dos paises da América
Latina e os institutos e centros académicos de ensino ou pesquisa vinculados a disciplina e ao estudo
da América Latina.

Artigo 10

A Secretaria Geral manterd um livro de registro de membros no qual as inclusGes e exclusdes serdo
incorporadas.

Serdo causas de baixa:

d. A renuncia voluntaria

b. A ndo satisfacdo de duas cotas anuais e

c. A infragdo que, na opinido do Comité Executivo, ocorreu contra a natureza dos objetivos da
Associagao.

Artigo 11

Os membros da Associacao terdo os seguintes direitos:

a. Utilizar os servigos da Associagao,

b. Eleger e ser eleito para os cargos de representacdo e para o Comité Executivo da Associacao,
c. Solicitar e dar informacdes sobre atividades relacionadas ao trabalho da Associacao,

d. Formular propostas e peti¢Ges aos 6rgdos da Associagdo.

Artigo 12

Os deveres dos membros da Associacdo sao:

a. Cumprir e fazer cumprir as normas estatutdrias que regem a Associagao;

b. Contribuir para a sustentabilidade econémica da Associacdo pagando em prestagGes e formularios
obrigatérios os honordrios estabelecidos pelo Comité Executivo; é necessdrio para participar do
Congresso, bem como nos grupos de pesquisa e trabalho, para estar em dia com a taxa anual,

c. Fornecer as informagdes solicitadas pelo Comité Executivo;

d. Colaborar com os objetivos definidos pelo Comité Executivo.

CAPITULO IV — ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA ASSOCIACAO

Artigo 13
A estrutura organizacional da Associacdo sera constituida pela Assembleia Geral, pelo Comité
Executivo e pela Secretaria Geral.




Artigo 14

A Assembleia Geral é composta por membros da Associacdo que participam do Congresso
Latino-Americano de Ciéncia Politica e que tém pelo menos seis meses de antiguidade.

A Associacdo realizard uma Assembleia Geral ordindria durante o desenvolvimento de cada
congresso.

A Assembleia sera convocada e presidida pelo Secretdrio-Geral e tratara, pelo menos, dos seguintes
assuntos:

. Relatorio do Secretdrio Geral

b. Apresentacdo de saldos contabeis

c. Relatdrio do Comité Executivo

d. Eleicdo de dignitarios quando apropriado

e. Vdrios
A maioria dos membros da associacdo constituird um quérum deliberativo na Assembleia Geral, na
primeira convocacdo, e qualquer nimero de membros na segunda convocacdo. As decisGes da
Assembleia serdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes.

Artigo 15

As fungdes da Assembleia Geral sdo:

a. Concordar sobre o local de cada Congresso bienal;

b. Ratificar, renovar e reestruturar um terco do Comité Executivo da Associacdo, de acordo com os
critérios estabelecidos no Artigo 16;

c. Modificar os Estatutos da Associagdo mediante iniciativa do Comité Executivo ou quinze por
cento de seus membros apresentados pelo menos trés meses antes de sua conclusao.

Artigo 16

O Comité Executivo serda composto por vinte e quatro membros eleitos pela Assembleia Geral da
Associacdo, dentre os candidatos submetidos a Secretaria-geral uma semana antes da Assembleia
Geral, de acordo com os seguintes critérios:

a. Ndo pode haver mais de dois tercos do mesmo sexo entre seus membros;

b. Buscara integrar membros dos diferentes paises ou sub-regiGes que compdem a Associacdo. Nao
pode haver em seu meio mais de trés membros que desenvolvam seu trabalho no mesmo pais no
momento de sua nomeagao;

c. Os candidatos para o Comité Executivo serdo pessoas com altas qualidades morais e uma excelente
carreira académica dentro da disciplina;

d. O Comité Executivo representard, na medida do possivel, os diferentes setores da disciplina. Os
membros do Comité Executivo exercerdo suas fungdes por um periodo de seis anos e ndo poderdo
ser reeleitos por um periodo equivalente a duracdo de seu mandato. As vagas produzidas por outras
causas que ndo o término normal do mandato sera substituido na préxima sessdao da Assembleia
Geral.

Artigo 17

As seguintes sao fungdes do Comité Executivo:

a. Nomear a pessoa que ocupa a Secretaria Geral da Associacdo por maioria absoluta de seus
membros e assegurar que ela implemente as conclusdes e recomendacbes pertinentes adotadas
pela Assembleia e pelo Comité Executivo. Da mesma forma, terd o poder de remover o Secretario
Geral de sua posicdo;

b. Nomear o Comité Organizador de cada Congresso bienal;

c. Supervisionar a gestdo adequada da Secretaria-geral;

d. Regulamentar os estatutos pela a sua prépria iniciativa a referendum da Assembleia Geral;

e. Cumprir todas as demais fungGes que |lhe sdo confiadas pela Assembleia Geral;







f. Informar os membros da Associacdo sobre as atividades a serem realizadas e enviar um relatdrio
bienal a Assembleia Geral;

g. Autorizar o estabelecimento de fundos e contas necessarios para o funcionamento da Associacado;

h. Decidir sobre a sede da associacao e ratificar o secretdrio adjunto, de acordo com o procedimento
estabelecido no Artigo 6.

Artigo 18

a. Todos os membros da Associagdo podem solicitar a participacdo nas reunides do Comité
Executivo com voz, mas sem voto.

b. O Comité Executivo podera convidar os grupos consultivos estabelecidos no Artigo 20 deste
Estatuto a participar das reunides com voz, mas sem voto.

c. O Secretario Geral sera eleito pela maioria absoluta dos membros do Comité Executivo.

d. O qudrum necessario para iniciar uma sessdo sera constituido por um terco dos seus membros.

e. No Comité Executivo, cada membro terd um voto. O Comité farad todo o possivel para chegar a
suas decisGes por consenso. Quando ndo for possivel tomar decisdes por consenso, o Comité as
adotara por maioria de votos dos membros presentes.

Artigo 19

. A Secretaria Geral serd o érgdo operacional da Associacdo. Serd integrado por um(a) Secretario(a)
Geral, um Secretario(a) Adjunto(a) e seu pessoal administrativo e de apoio.

.b. O(a) Secretario(a) Geral da Associacdo deve ter o perfil profissional, académico e administrativo
necessario para o pleno cumprimento das responsabilidades conferidas pela Associacgdo.

. c. O(a) Secretario(a) Geral:

.- Sera responsavel pelas operagbes do dia-a-dia da Associacdo, incluindo todas as decisdes de
pessoal e a implementacdo das politicas aprovadas pela Assembleia, de acordo com a orientacgdo
fornecida pelo Comité Executivo;

.- Tomara medidas para mobilizar os recursos financeiros necessdrios para implementar o plano de
trabalho da Associacdo;

- Promover e exercer a representacdo da Associacao;

. - Atuar como Secretario(a) Executivo(a) do Comité Executivo;

.- Deve informar regularmente, tanto a Assembleia e ao Comité Executivo sobre a situagdo dos
projetos e atividades e resultados alcancados em sua execuc¢ao, a administragao da Associacao e nos
fundos especificos e outros recursos que |he sdo confiadas;

- Autorizar a criagdo de grupos de pesquisa, seguindo o disposto no Artigo 20;

d. O(a) Secretério(a) Geral da Associacdo ocupara o cargo por um periodo de dois anos, com a
possibilidade de ser reeleito consecutivamente por um maximo de dois periodos adicionais.

Artigo 19A

O(a) vice-secretario(a) tem entre suas fungdes:

a. Apoiar a gestdo do(a) Secretario(a) Geral;

b. Atuar como elo entre o(a) secretario(a) geral e a instituicdo anfitria da Secretaria Administrativa;

c. Prestar contas ao Secretdrio(a) Geral trimestralmente e uma vez por ano ao Comité Executivo;

d. Comunicar aos membros da ALACIP as decisdes da Assembleia Geral, da Secretdria-geral e do
Comité Executivo;

e. Os outros que sdo designados pelo(a) Secretario(a) Geral.

O(a) vice-secretario(a) terd voz, mas ndo tera direito a voto nas assembleias e nas sessdes do Comité
Executivo.

CAPITULO V - GRUPOS DE ASSESSORIA, TRABALHO E INVESTIGACAO




Artigo 20

O Comité Executivo poderd designar grupos consultivos e de trabalho para desenvolver e coordenar
atividades dentro das areas tematicas que ele define.

Além disso, a Associacdo contard com grupos de pesquisa que gozardo de autonomia para realizar
seus proprios eventos académicos e propor a realizacdo de mesas conjuntas em outros eventos que
ndao o Congresso ALACIP; Eles também podem convidar oradores, gerenciar recursos, promover
seus interesses de pesquisa e formar redes académicas com outros grupos de pesquisadores.

Os Grupos de Pesquisa podem ser formados a qualquer momento e podem comegar a operar com a
autorizagdo do Secretario Geral, que deve ser ratificado pelo Comité Executivo.

Artigo 21
Os resultados e conclusdes dos grupos consultivos e de trabalho com relagdo aos temas que lhes
forem atribuidos serdo transmitidos aos membros da Associa¢do por intermédio da Secretaria-geral.

CAPITULO VII - ORCAMENTO E FINANGAS

Artigo 22

A Associacdo e suas atividades serdo financiadas com as contribui¢cdes de seus membros, bem como
com fundos de outras fontes publicas e privadas.

Para esse fim, o Comité Executivo autorizara o estabelecimento de fundos especificos e fiducidrios
necessarios, bem como o valor da taxa anual que os membros devem pagar. As quotas dos
membros serdo diferenciadas entre membros individuais e institucionais.

O Secretario-Geral sera responsavel pela gestdo desses recursos e apresentara relatério anual ao
Comité Executivo.

CAPITULO VIII - DA DISSOLUCAO E DA LIQUIDACAO

Artigo 23

A Associacdo sera dissolvida por vontade expressa de seus membros, expressa por maioria absoluta
na Assembleia Geral convocada para esse fim. Neste caso, sera permitida a delegacdo de voto por
procuragdo simples e votacdo por correspondéncia. Uma vez que a dissolucdo tenha sido acordada
pelos membros da Associacdo, um liquidante serd nomeado. O sécio liquidante realizara o
inventdrio dos ativos da Associagdo - se houver - e procederd a liquidagdo para cumprir as
obrigacGes. Se houver um saldo positivo liquido, ele serd destinado a uma entidade sem fins
lucrativos vinculada ao estudo da realidade latino-americana.

CAPITULO IX - ENTRADA EM VIGOR

Artigo 24

Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacdo pela Assembleia Geral da Associagdo e
somente podera ser modificado por esta.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Primeira Disposi¢do Transitdria. - Durante a sessdao do Comité Executivo que sera realizada na cidade
de Lima em 2015, serdo delineados os requisitos para o convite para o concurso publico para a
designacdo da sede administrativa.

Segunda Disposicdo Transitdria - Até a realizacdo do concurso previsto no Artigo 62 do Estatuto, a
sede administrativa da Associagdo continuara a funcionar na Universidade Estadual do Norte
Fluminense (UENF). Da mesma forma, o Sr. Sérgio de Azevedo continuara desempenhando o cargo
de secretario adjunto.




Terceira Disposicdo Transitdria. - Devido a que desde o ano de 2013 a assembleia geral se reline em
anos impares, os membros do comité executivo eleitos no ano de 2010 cessam suas fun¢des no ano
de 2015 e os eleitos no ano de 2012 o fazem no ano de 2017.




